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BUNDESGESETZBLATT

FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Jahrgang 2008 Ausgegeben am 3. Juli 2008 Teil I

101. Bundesgesetz: Justizbetreuungsagentur-Gesetz — JBA-G sowie Anderung des Gesundheits-
und Krankenpflegegesetzes — GuKG und des MTD-Gesetzes

(NR: GP XXIII RV 555 AB 584 S. 61. BR: AB 7963 S. 757.)

101. Bundesgesetz, mit dem das Bundesgesetz iiber die Errichtung einer
Justizbetreuungsagentur (Justizbetreuungsagentur-Gesetz — JBA-G) erlassen und das
Bundesgesetz iiber Gesundheits- und Krankenpflegeberufe (Gesundheits- und
Krankenpflegegesetz — GuKG) sowie das Bundesgesetz iiber die Regelung der gehobenen
medizinisch-technischen Dienste (MTD-Gesetz) geiindert werden

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel 1

Bundesgesetz iiber die Errichtung einer Justizbetreuungsagentur
(Justizbetreuungsagentur-Gesetz — JBA-G)

1. Abschnitt
Errichtung

Errichtung

§ 1. (1) Durch dieses Bundesgesetz wird eine Justizbetreuungsagentur als Anstalt offentlichen
Rechts errichtet, um die Verfiigbarkeit der fiir die Besorgung von Betreuungsaufgaben des Straf- und
MaBnahmenvollzugs im Sinn des Strafvollzugsgesetzes, BGBI. Nr. 144/1969, erforderlichen
Personalressourcen zu gewihrleisten. Die Justizbetreuungsagentur ist berechtigt, das Bundeswappen zu
fiihren.

(2) Die Justizbetreuungsagentur ist nicht auf Gewinn gerichtet.
(3) Die Justizbetreuungsagentur hat ihren Sitz in Wien und kann bei Bedarf Auflenstellen einrichten.

(4) Die Tatigkeiten der Justizbetreuungsagentur aufgrund dieses Bundesgesetzes unterliegen nicht
den Bestimmungen der Gewerbeordnung 1994, BGBI. Nr. 194/1994.

(5) Die Justizbetreuungsagentur ist von ihrem Geschiftsfithrer oder ihrer Geschiftsfiithrerin (im
Folgenden: Geschiftsfiihrung) unverziiglich mit Stichtag des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes beim
Handelsgericht Wien zur Eintragung in das Firmenbuch mit der Firma ,Justizbetreuungsagentur*
anzumelden. § 3 des Firmenbuchgesetzes, BGBI. Nr. 10/1991, ist anzuwenden.

(6) Der Tag der Einreichung des Jahresabschlusses sowie der Abschlussstichtag sind in das
Firmenbuch einzutragen. Das Geschiftsjahr der Justizbetreuungsagentur ist das Kalenderjahr.

(7) Eine Auflenstelle ist nicht als Zweigniederlassung im Firmenbuch einzutragen.
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2. Abschnitt
Aufgaben und Grundsiitze

Aufgabe

§ 2. (1) Aufgabe der Justizbetreuungsagentur ist die Versorgung der Justizanstalten mit Personal zur
Behandlung, Pflege, Erziehung und Betreuung von Insassen dieser Anstalten. Sie ist berechtigt, hiefiir
Personal anzustellen oder in anderer Weise vertraglich zu verpflichten.

(2) Zu dieser Aufgabe zihlt insbesondere die Bereitstellung von Personal fiir

1. die psychiatrische Versorgung;
. die psychotherapeutische Versorgung;
. die psychologische, insbesondere klinisch-psychologische Betreuung;
. die medizinische Versorgung;
. die zahnmedizinische Versorgung;
. die physiotherapeutische Versorgung;
. die ergotherapeutische Versorgung;
. die logopédische Versorgung;
. die pflegerische Versorgung;
. die padagogische Betreuung und
11. die sozialarbeiterische Betreuung der Insassen von Justizanstalten.
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(3) Die Leitungsfunktionen des Betreuungsbereichs der Justizanstalten und die im Zusammenhang
mit der Besorgung von Betreuungsaufgaben stehenden exekutiven Aufgaben werden von Beamten und
Vertragsbediensteten des Bundes wahrgenommen. Die Wahrnehmung der Dienst- und Fachaufsicht iiber
das von der Justizbetreuungsagentur zur Verfiigung gestellte Betreuungspersonal obliegt den Leitungen
der Justizanstalten.

(4) Fiir die Aufgabe gemill Abs. 1 besteht Betriebspflicht. Die Justizbetreuungsagentur ist zur
Annahme von Auftrigen gemifl Abs. 1 verpflichtet und hat diese in vertretbarem Zeitraum auszufiihren.
Die Bundesministerin fiir Justiz schliel3t mit der Justizbetreuungsagentur eine Rahmenvereinbarung ab, in
der Art und Weise der Erfiillung dieser Aufgabe niher bestimmt und Grundsitze fiir das zu leistende
Entgelt und dessen Verrechnung festgelegt werden. Vor Abschluss dieser Rahmenvereinbarung ist die
Personalvertretung anzuhoren.

(5) Die Justizbetreuungsagentur ist zu allen Geschiften und Mallnahmen berechtigt, die zur
Erreichung ihrer Aufgaben notwendig und niitzlich sind.

(6) Die Justizbetreuungsagentur ist verpflichtet, fiir die erforderliche strafvollzugsspezifische Aus-
und Fortbildung des eingesetzten Personals zu sorgen. Zu diesem Zweck konnen Veranstaltungen der
Strafvollzugsakademie in Anspruch genommen werden.

(7) Auf Personal, das Justizanstalten von der Justizbetreuungsagentur tiberlassen wird, finden § 35
Abs.27Z 1 und § 90 Abs. 2 Z 1 Gesundheits- und Krankenpflegegesetz, BGBI. I Nr. 108/1997, sowie sich
aus einer nach § 15 Arbeitskrifteiiberlassungsgesetz, BGBL. Nr. 196/1988, erlassenen Verordnung
ergebende Einschrinkungen keine Anwendung.

(8) Die Justizbetreuungsagentur ist nicht Mitglied der Wirtschaftskammern und Fachorganisationen
im Sinne des § 2 Wirtschaftskammergesetz 1998, BGBI. I Nr. 103/1998.

Entgeltlichkeit der Leistungen

§ 3. (1) Die Justizbetreuungsagentur erbringt ihre Leistungen gegen Entgelt. Die Grundsitze zur
Ermittlung und Verrechnung des Entgelts sind in der Rahmenvereinbarung gemaf § 2 Abs. 4 festzulegen,
wobei die Hohe der Entgelte auf Grundlage einer transparenten internen Kostenrechnung unter
Zugrundelegung der Prinzipien der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckméBigkeit nach dem
Grundsatz der Kostendeckung zu bestimmen ist.

(2) Der Bund finanziert und ersetzt entsprechend dem Bedarf Aufwendungen und Investitionen im
Rahmen der Errichtung der Justizbetreuungsagentur im Gesamtausmall von bis zu 320 000 Euro
(einmalige Griindungs- und Vorlaufkosten). Weiters leistet der Bund zur Darstellung eines
Anstaltskapitals eine Bareinlage in Hohe von 35 000 Euro.

(3) Soweit dies fiir den Betrieb und eine angemessene Kapitalausstattung der Anstalt erforderlich ist,
wird die Bundesministerin fiir Justiz erméchtigt, sonstiges Zubehor und damit zusammenhingende
Forderungen und Verbindlichkeiten in die Anstalt einzubringen.
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Grundsiitze der Aufgabenerfiillung

§ 4. Die Justizbetreuungsagentur hat dafiir Sorge zu tragen, dass das fiir die Betreuung der Insassen
in Justizanstalten zur Verfligung gestellte Personal die anerkannten Methoden insbesondere der
Psychiatrie, Psychotherapie, (klinischen) Psychologie, Medizin, Zahnmedizin, Physiotherapie,
Ergotherapie, Logopiddie, Pflege, Piddagogik und Sozialarbeit beachtet und die Erreichung der
Vollzugszwecke nach dem Strafvollzugsgesetz sowie die Aufrechterhaltung der Sicherheit und Ordnung
in den Justizanstalten unterstiitzt, soweit dies im Zusammenhang mit der Erfiilllung von
Betreuungsaufgaben steht.

Verschwiegenheitspflicht

§ 5. (1) Die von der Justizbetreuungsagentur zur Erfiillung ihrer Aufgaben geméil § 2 eingesetzten
Personen sind hinsichtlich der von ihnen betreuten oder behandelten Personen gegeniiber den
Vollzugsbehorden und den Vollzugsgerichten zur Auskunft iiber die Diagnose, die Behandlungsmethode,
die voraussichtliche Dauer der Behandlung sowie allfillige Verstirkungen oder Abschwéichungen des
Krankheitsbildes und iiber Zustinde des Behandelten oder Betreuten mit besonderer Krisenhaftigkeit oder
Gefihrlichkeit, unabhéngig davon, ob sich die Krisenhaftigkeit oder Gefihrlichkeit gegen den
Betroffenen selbst oder dritte Personen richtet, verpflichtet.

(2) Im Ubrigen sind die von der Justizbetreuungsagentur zur Erfiillung ihrer Aufgaben gemiB § 2
eingesetzten Personen iiber alle ihnen aus ihrer dienstlichen Titigkeit bekannt gewordenen Tatsachen
einschlieBlich automationsunterstiitzt verarbeiteter Daten im Sinne des Datenschutzgesetzes 2000, BGBI.
I Nr. 165/1999, gegeniiber jedermann zur Verschwiegenheit verpflichtet, soweit nicht berufsrechtlich
anderes bestimmt ist.

3. Abschnitt
Haftung

Haftung

§ 6. (1) Fiir den von Organen der Justizbetreuungsagentur oder von anderen Personen im Auftrag der
Justizbetreuungsagentur in Vollziehung der Gesetze (§ 2 Abs. 1) wem immer schuldhaft zugefiigten
Schaden haftet der Bund nach den Bestimmungen des Amtshaftungsgesetzes, BGB1. Nr. 20/1949. Die
Justizbetreuungsagentur und derjenige/diejenige, der/die den Schaden zugefiigt hat, haften dem/der
Geschidigten nicht.

(2) Hat der Bund dem/der Geschidigten gemid3 Abs. 1 den Schaden ersetzt, so kann er von der
Justizbetreuungsagentur in vollem Umfang Riickersatz begehren, wenn dieser Schaden von Organen,
Arbeitnehmern oder Arbeitnehmerinnen der Justizbetreuungsagentur oder von anderen Personen im
Auftrag der Justizbetreuungsagentur vorsitzlich oder grob fahrlidssig herbeigefiihrt wurde.

(3) Hat die Justizbetreuungsagentur gemill Abs.2 Riickersatz geleistet, so ist sie ihrerseits
berechtigt, nach Maflgabe der §§ 3, 5 und 6 Abs. 2 des Amtshaftungsgesetzes Riickersatz zu fordern. In
diesem Verfahren sind die zum Riickersatz herangezogenen Personen von der Verschwiegenheitspflicht
befreit.

(4) Fiir die von Organen, Arbeitnehmern oder Arbeitnehmerinnen der Justizbetreuungsagentur oder
von anderen Personen im Auftrag der Justizbetreuungsagentur in Wahrnehmung ihrer Aufgaben dem
Bund schuldhaft unmittelbar zugefiigten Schiden haftet die Justizbetreuungsagentur dem Bund nach den
Bestimmungen des Organhaftpflichtgesetzes, BGBI. Nr. 181/1967, mit der Maligabe, dass das Arbeits-
und Sozialgerichtsgesetz, BGBI. Nr. 104/1985, nicht anwendbar ist und die zur Haftung herangezogenen
Personen von der Verschwiegenheitspflicht befreit sind.

(5) Hat die Justizbetreuungsagentur Schadenersatzleistungen an den Bund gemifl Abs. 4 erbracht, so
ist sie berechtigt, nach Mafigabe der §§ 1, 2 Abs. 2 und 3 des Organhaftpflichtgesetzes Riickersatz von
den betroffenen Personen zu verlangen. Der Riickersatzanspruch verjihrt in sechs Monaten nach Ablauf
des Tages, an dem die Justizbetreuungsagentur den Ersatzanspruch gegeniiber dem Bund anerkannt hat
oder rechtskriftig zum Ersatz verurteilt worden ist. In diesem Verfahren sind die zum Riickersatz
herangezogenen Personen von der Verschwiegenheitspflicht befreit.

4. Abschnitt
Organisation

Organe

§ 7. Die Organe der Justizbetreuungsagentur sind die Geschéftsfithrung und der Aufsichtsrat.
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Bestellung, Abberufung und Riicktritt der Geschéftsfiihrung

§ 8. (1) Fur die Justizbetreuungsagentur ist eine Geschiftsfithrerin oder ein Geschéftsfithrer zu
bestellen. Die Bestellung von Prokuristen durch die Geschiftsfiihrung ist zuldssig und bedarf der
Zustimmung durch den Aufsichtsrat.

(2) Auf die Bestellung der Geschiftsfiihrung findet das Stellenbesetzungsgesetz, BGBIL. 1 Nr.
26/1998, Anwendung. Sie ist durch die Bundesministerin fiir Justiz auf die Dauer von bis zu fiinf Jahren
zu bestellen. Die Bundesministerin fiir Justiz wird erméchtigt, fiir die Dauer des ersten Geschiftsjahrs
eine interimistische Geschiftsfiihrung zu bestellen. Das Stellenbesetzungsgesetz ist auf diese
interimistische Bestellung nicht anzuwenden.

(3) Die Bestellung der Geschiftsfithrung kann unbeschadet der Anspriiche aus bestehenden
Vertrigen durch die Bundesministerin fiir Justiz aus wichtigen Griinden jederzeit widerrufen werden.

(4) Geht ein/eine Bedienstete/r des Bundes als Geschiftsfiihrer oder Geschiftsfiihrerin ein befristetes
Dienstverhiltnis mit der Justizbetreuungsagentur ein, so ist er/sie fiir die Dauer dieses Dienstverhiltnisses
gegen Entfall der Beziige beurlaubt. § 75 Abs. 3 Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, BGBI. Nr. 333/1979,
und § 29b Abs. 3 Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBI. Nr. 86/1948, sind nicht anzuwenden.

(5) Die Geschiftsfithrung kann unbeschadet der Anspriiche der Justizbetreuungsagentur aus
bestehenden Vertrdagen ihren Riicktritt gegeniiber der Bundesministerin fiir Justiz erkldren. Liegt ein
wichtiger Grund hierfiir vor, so kann der Riicktritt mit sofortiger Wirkung erkldrt werden, sonst wird der
Riicktritt erst nach Ablauf von 30 Tagen wirksam. Vom Riicktritt ist der/die Vorsitzende des
Aufsichtsrats zu verstidndigen.

(6) Die Bundesministerin fiir Justiz kann ein Mitglied des Aufsichtsrats fiir den Zeitraum einer
Vakanz der Funktion der Geschiftsfiihrung (Abs. 3 und 5) mit der Vertretung der Justizbetreuungsagentur
bis zur Bestellung einer neuen Geschiftsfithrung beauftragen. In dieser Zeit darf das betroffene Mitglied
des Aufsichtsrats seine Tatigkeit als Mitglied des Aufsichtsrats nicht ausiiben.

Aufgaben der Geschiéftsfiihrung

§ 9. (1) Der Geschiftsfithrung obliegt die Leitung der Justizbetreuungsagentur. Sie hat dabei die
Sorgfaltspflichten eines ordentlichen Unternehmers anzuwenden und Grundsitze guter
Unternehmensfithrung zu beachten.

(2) Die Geschiftsfithrung, die ihre Obliegenheiten verletzt, haftet der Justizbetreuungsagentur fiir
den daraus entstandenen Schaden.

(3) Die Geschiftsfithrung hat dafiir zu sorgen, dass ein Rechnungswesen und ein internes
Kontrollsystem gefiihrt werden, die den Anforderungen der Justizbetreuungsagentur entsprechen. Im
Rechnungswesen sind die Kosten der Geschiftsfilhrung und deren Mitarbeiter/innen gesondert
auszuweisen.

(4) Die Geschiftsfithrung hat eine Geschiftsordnung festzulegen, die der Genehmigung des
Aufsichtsrats bedarf. Die Geschiftsordnung hat insbesondere vorzusehen:

1. Festlegung und Anderung der inneren Organisation der Justizbetreuungsagentur
(Geschiftsverteilung);

2. Regelungen fiir die Vertretung der Geschiftsfithrung;
3. Durchfiihrung von Personalmaf3nahmen bei leitenden Angestellten der Justizbetreuungsagentur;
4. Aufnahme von leitenden Angestellten.
(5) Die Geschiftsfilhrung hat innerhalb von sechs Monaten ab Bestellung ein
Geschiftsfithrungskonzept zu erstellen, das insbesondere einen Investitionsplan sowie die Jahresbudgets

fiir das erste Geschiftsjahr und das darauffolgende Geschiftsjahr zu enthalten hat, und nach Priifung
durch den Aufsichtsrat der Bundesministerin fiir Justiz zur Genehmigung vorzulegen.

(6) Ein/eine ehemalige/r Geschiftsfiithrer/in ist der Justizbetreuungsagentur gegeniiber fiir die Dauer
von fiinf Jahren nach Beendigung seiner/ihrer Funktion verpflichtet, Auskunft iiber seine/ihre
Geschiftsfithrung sowie die Geschifte und Vermogenswerte der Justizbetreuungsagentur zu geben.

Budget

§ 10. (1) Die Geschiftsfithrung hat jahrlich bis Ende Oktober fiir das nichste Kalenderjahr das
Jahresbudget nach Priifung durch den Aufsichtsrat der Bundesministerin fiir Justiz zur Genehmigung
vorzulegen.

(2) Die Jahresbudgets sind unter Beachtung der Prinzipien der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und
ZweckmailBigkeit sowie unter Beriicksichtigung aller moglichen Rationalisierungspotentiale zu erstellen.
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Sie haben insbesondere die der Justizbetreuungsagentur zugrundeliegende Organisation einschlieBlich der
Plédne fiir den Personal- und Sachmitteleinsatz, fiir die Investitionsvorhaben und fiir die Finanzierung zu
enthalten.

(3) Fiir das erste Geschiftsjahr hat die Bundesministerin fiir Justiz ein provisorisches Jahresbudget
zu erstellen. Dieses gilt bis zur Genehmigung der Budgets gemal3 § 9 Abs. 5.

Berichtspflichten der Geschiiftsfithrung

§ 11. (1) Die Geschiftsfithrung hat dem Aufsichtsrat mindestens einmal jahrlich tiber grundsitzliche
Fragen der Titigkeit der Justizbetreuungsagentur zu berichten (Jahresbericht) sowie die kiinftige
Entwicklung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage anhand einer Vorschaurechnung fiir die drei
folgenden Jahre darzustellen. Weiters hat sie dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich iiber den Gang
der Geschifte und die Lage der Justizbetreuungsagentur zu berichten (Quartalsbericht). Bei wichtigem
Anlass ist dem/der Vorsitzenden des Aufsichtsrats unverziiglich zu berichten; ferner ist iiber Umsténde,
die fiir die Liquiditdt der Justizbetreuungsagentur von erheblicher Bedeutung sind, dem Aufsichtsrat
unverziiglich zu berichten (Sonderbericht).

(2) Der Jahresbericht und die Quartalsberichte sind schriftlich zu erstatten und auf Verlangen des
Aufsichtsrats miindlich zu erldutern; sie sind jedem Aufsichtsratsmitglied auszuhéndigen. Sonderberichte
sind schriftlich oder miindlich zu erstatten, im Fall der Miindlichkeit ist dem Aufsichtsrat ein schriftlicher
Bericht nachzureichen.

Planungs- und Berichtssystem

§ 12. Die Geschiftsfithrung hat fiir die Einrichtung eines Planungs- und Berichtssystems zu sorgen,
das die Erfiillung der Berichterstattungspflichten nach den gesetzlichen Vorschriften und den Vorgaben
der Bundesministerin fiir Justiz iiber die Durchfiihrung eines Beteiligungs- und Finanzcontrollings
gewihrleistet.

Vertretung der Justizbetreuungsagentur

§ 13. (1) Die Justizbetreuungsagentur wird in allen Angelegenheiten durch die Geschéftsfiihrung
vertreten. Die Geschiftsfithrung ist mit Zustimmung des Aufsichtsrats ermédchtigt, geeignete Bedienstete
fiir bestimmte Angelegenheiten der Justizbetreuungsagentur gemifl § 54 des Unternehmensgesetzbuches,
dRGBI. S 219/1897, zu bevollméchtigen.

(2) Die Geschiftsfiihrung ist der Justizbetreuungsagentur gegeniiber verpflichtet, alle
Beschrinkungen einzuhalten, die in diesem Bundesgesetz oder in einer verbindlichen Anordnung des
Aufsichtsrats oder der Bundesministerin fiir Justiz fiir den Umfang ihrer Befugnis, die
Justizbetreuungsagentur zu vertreten, festgesetzt sind.

(3) Gegen dritte Personen hat eine Beschrinkung der Vertretungsbefugnis gemill Abs. 2 keine
rechtliche Wirkung. Dies gilt insbesondere fiir den Fall, dass die Vertretung sich nur auf gewisse
Geschifte oder Arten von Geschiften erstreckt oder nur unter gewissen Umstidnden oder fiir eine gewisse
Zeit oder an einzelnen Orten stattfinden soll, oder dass die Zustimmung des Aufsichtsrats fiir einzelne
Geschifte gefordert wird.

(4) Die Bestellung der Geschiftsfithrung sowie das Erloschen sind ohne Verzug zum Firmenbuch
anzumelden. Der Anmeldung ist der Nachweis der Bestellung in schriftlicher Form beizufiigen. Das
Erloschen der Vertretungsbefugnis kann auch von der abberufenen oder zuriickgetretenen
Geschiftsfithrung unter Bescheinigung der Abberufung oder des Zugangs der Riicktrittserklédrung zur
Eintragung in das Firmenbuch angemeldet werden. Eine neue Geschiftsfithrung hat ihre Unterschrift vor
dem Gericht zu zeichnen oder die Zeichnung in beglaubigter Form vorzulegen. Ist eine Person als
Geschiftsfithrer oder Geschiftsfiihrerin eingetragen oder bekanntgemacht, so kann ein Mangel ihrer
Bestellung einem Dritten nur entgegengehalten werden, wenn der Mangel diesem bekannt war.

(5) Die Zeichnung von Willenserkldrungen fiir die Justizbetreuungsagentur geschieht in der Weise,
dass die Zeichnenden zu dem Namen der Justizbetreuungsagentur ihre Unterschrift hinzufiigen. Ein
Prokurist hat seiner Unterschrift einen die Prokura andeutenden Zusatz beizufiigen. Ein
Handlungsbevollmichtigter hat seiner Unterschrift einen die Handlungsvollmacht andeutenden Zusatz
beizufiigen.

(6) Die Abgabe einer Erkldrung und die Zustellung von Vorladungen und andere Zustellungen an die
Justizbetreuungsagentur konnen mit rechtlicher Wirkung an jede Person, die zu zeichnen oder
mitzuzeichnen befugt ist, erfolgen.
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Erstellung und Priifung des Jahresabschlusses

§ 14. (1) Unter sinngeméBer Anwendung der §§ 189 bis 243 des Unternehmensgesetzbuchs ist ein
Jahresabschluss zu erstellen; dafiir ist die Justizbetreuungsagentur wie eine kleine Kapitalgesellschaft im
Sinn des § 221 Abs. 1 Unternehmensgesetzbuch zu behandeln. Die Geschiftsfithrung hat den
Jahresabschluss unverziiglich dem Abschlusspriifer (Abs. 2) vorzulegen.

(2) Der Abschlusspriifer ist fiir jedes Geschiftsjahr tiber Vorschlag des Aufsichtsrats durch die
Bundesministerin fiir Justiz zu bestellen. Er hat den Jahresabschluss unter sinngemifer Anwendung der
§§ 268 bis 276 Unternehmensgesetzbuch zu priifen und dem Aufsichtsrat zur Priifung vorzulegen.

(3) Der von der Bundesministerin fiir Justiz festgestellte Jahresabschluss ist in den
Bundesrechnungsabschluss aufzunehmen (§ 98 Abs. 2 Z 5 Bundeshaushaltsgesetz, BGBI1. Nr. 213/1986)
und in ungekiirzter Form beim Firmenbuch einzureichen; § 278 Abs. 1 erster Satz
Unternehmensgesetzbuch ist anzuwenden.

Aufsichtsrat

§ 15. (1) Der Aufsichtsrat setzt sich wie folgt zusammen:
1. vier Mitglieder werden von der Bundesministerin fiir Justiz bestellt,
2. ein Mitglied wird vom Bundeskanzler bestellt,

3. zusdtzlich wird eine entsprechende Anzahl von Mitgliedern gemdl § 110 des
Arbeitsverfassungsgesetzes, BGBI. Nr. 22/1974, vom Betriebsrat entsandt.

(2) Die Mitglieder des Aufsichtsrats gemadl Abs. 1 Z 1 und 2 werden fiir die Funktionsdauer des
Aufsichtsrats von fiinf Jahren bestellt beziehungsweise entsandt. Die Funktionsperiode beginnt mit dem
ersten Zusammentreten der Mitglieder des neu bestellten Aufsichtsrats. Scheidet ein Mitglied vorzeitig
aus, so ist der Aufsichtsrat durch Neubestellung oder Neuentsendung zu ergéinzen. Nach Ablauf der
Funktionsperiode hat der Aufsichtsrat die Geschifte so lange weiterzufiihren, bis der neu bestellte
Aufsichtsrat zusammentritt. Eine Wiederbestellung oder Wiederentsendung zum Mitglied des
Aufsichtsrats ist zuléssig.

(3) Die in Abs. 1 angefiihrten Aufsichtsratsmitglieder sind vor Ablauf der Funktionsperiode vom
bestellenden oder entsendenden Organ von ihrer Funktion abzuberufen, wenn
1. das Mitglied dies beantragt;
2. das Mitglied sich der Vernachléssigung seiner Pflichten schuldig macht;
3. das Mitglied zu einer ordentlichen Funktionsausiibung unfihig ist.

(4) Der/Die Vorsitzende des Aufsichtsrats und ein/e Stellvertreter/in werden aus dem Kreis der
Mitglieder gemél Abs. 1 Z 1 von der Bundesministerin fiir Justiz bestellt.

(5) AuBer im Fall der Beauftragung eines Mitglieds des Aufsichtsrats gemidfl § 8 Abs. 6 mit der
Geschiftsfithrung  konnen  Aufsichtsratsmitglieder nicht zugleich leitende  Angestellte der
Justizbetreuungsagentur sein.

(6) Die Geschiftsfithrung hat jede Neubestellung und Abberufung von Mitgliedern des Aufsichtsrats
unverziiglich zur Eintragung in das Firmenbuch anzumelden.

(7) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte einen oder mehrere Ausschiisse bestellen. Die gemilB
§ 110 des Arbeitsverfassungsgesetzes vom Betriebsrat entsandten Mitglieder haben Anspruch darauf,
dass in jedem Ausschuss des Aufsichtsrats mindestens ein von ihnen namhaft gemachtes Mitglied Sitz
und Stimme hat; dies gilt nicht fiir Sitzungen und Abstimmungen, die die Beziehungen zwischen der
Justizbetreuungsagentur und der Geschiftsfithrung betreffen.

(8) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschiftsordnung, die der Genehmigung der Bundesministerin
fiir Justiz bedarf.

(9) Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben Anspruch auf eine dem Zeit- und Arbeitsaufwand
entsprechende Vergiitung, die durch die Bundesministerin fiir Justiz festzulegen ist.

(10) Die im § 9 Abs. 2 fiir die Geschiftsfithrung getroffenen Anordnungen finden auch auf den
Aufsichtsrat Anwendung. Sind Mitglieder des Aufsichtsrats zugleich mit der Geschiftsfithrung zum
Ersatz eines Schadens verpflichtet, so haften sie mit dieser zur ungeteilten Hand.

Sitzungen des Aufsichtsrats

§ 16. (1) Der Aufsichtsrat hat mindestens viermal im Geschiftsjahr eine Sitzung abzuhalten. Die
Sitzungen haben mindestens vierteljdhrlich stattzufinden.
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(2) Der Aufsichtsrat wird durch den/die Vorsitzende/n schriftlich, telefonisch, mittels Telefax oder
auf geeignetem elektronischem Wege unter Angabe der Zeit, des Ortes und der Tagesordnung einberufen.
Die Geschiftsfithrung ist von der Einberufung einer Sitzung zu verstidndigen.

(3) Jedes Mitglied des Aufsichtsrats oder die Geschéftsfiihrung kann unter Angabe des Zwecks und
der Griinde verlangen, dass der/die Vorsitzende des Aufsichtsrats diesen unverziiglich einberuft. Die
Sitzung muss binnen zwei Wochen nach der Einberufung stattfinden. Wird dem Verlangen von
mindestens zwei Aufsichtsratsmitgliedern oder der Geschiftsfithrung nicht entsprochen, so kénnen die
Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.

(4) An den Sitzungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse diirfen nur die Geschiftsfithrung und
die Mitglieder des Aufsichtsrats teilnehmen. Die Geschéftsfithrung ist zur Teilnahme an den Sitzungen
verpflichtet, wenn der Aufsichtsrat dies verlangt. Sachverstindige und Auskunftspersonen konnen zur
Beratung iiber einzelne Gegenstinde zugezogen werden. Den Sitzungen, die sich mit der Priifung des
Jahresabschlusses beschiftigen, ist jedenfalls der Abschlusspriifer zuzuziehen.

(5) Ein Mitglied des Aufsichtsrats kann ein anderes Mitglied schriftlich mit seiner Vertretung bei
einer einzelnen Sitzung betrauen. Das vertretene Mitglied ist bei der Feststellung der Beschlussfahigkeit
nicht mitzuzédhlen. Das Recht, den Vorsitz zu fithren, kann nicht iibertragen werden.

(6) Der/Die Vorsitzende, im Verhinderungsfall der/die Stellvertreter/in, leitet die Sitzung und
bestimmt die Art der Abstimmung. Eine geheime Abstimmung ist unzuldssig.

(7) Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift anzufertigen, die
der/die Vorsitzende oder der/die Stellvertreter/in zu unterzeichnen hat.

Beschliisse des Aufsichtsrats

§17. (1) Der Aufsichtsrat ist beschlussfihig, wenn alle Mitglieder unter Bekanntgabe der
Tagesordnung spitestens zwei Wochen vor dem Sitzungstermin eingeladen wurden und mindestens die
Hilfte der Mitglieder, unter ihnen der/die Vorsitzende oder sein/seine/ihr/ihre Stellvertreter/in, anwesend
ist.

(2) Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden.

(3) In dringenden Fillen kann schriftlich, mittels Telefax oder auf geeignetem elektronischen Weg
abgestimmt werden, ohne dass der Aufsichtsrat zu einer Sitzung zusammentritt (Umlaufverfahren), wenn
kein Mitglied des Aufsichtsrats innerhalb der vom/von der Vorsitzenden festzulegenden Frist von
mindestens drei Arbeitstagen nach Versendung der Unterlagen widerspricht.

(4) Im Umlaufverfahren kommt ein Beschluss zustande, wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrats zur
Stimmabgabe eingeladen wurden und innerhalb der vom/von der Vorsitzenden bestimmten Frist
mindestens die Hilfte der Mitglieder, darunter der/die Vorsitzende oder der/die Stellvertreter/in ihre
Stimme abgegeben haben. Die Vertretung durch andere Mitglieder des Aufsichtsrats ist im
Umlaufverfahren nicht zuléssig.

Aufgaben und Befugnisse des Aufsichtsrats

§ 18. (1) Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfithrung zu iiberwachen. Die Mitglieder des Aufsichtsrats
sind der Justizbetreuungsagentur gegeniiber verpflichtet, bei ihrer Titigkeit die Sorgfalt eines
ordentlichen Unternehmers anzuwenden. Die Weisungs- und Aufsichtsbefugnisse der Bundesministerin
fiir Justiz bleiben unberiihrt.

(2) Der Aufsichtsrat kann von der Geschiftsfilhrung jederzeit einen Bericht iiber die
Angelegenheiten der Justizbetreuungsagentur verlangen. Auch ein einzelnes Mitglied kann einen Bericht,
jedoch nur an den Aufsichtsrat als solchen, verlangen; lehnt die Geschéftsfiihrung die Berichterstattung
ab, so kann der Bericht nur dann verlangt werden, wenn mindestens zwei Aufsichtsratsmitglieder das
Verlangen unterstiitzen. Der/Die Vorsitzende des Aufsichtsrats kann einen Bericht auch ohne
Unterstiitzung eines anderen Mitglieds verlangen.

(3) Der Aufsichtsrat kann die Biicher und Schriften der Justizbetreuungsagentur sowie die
Vermogensgegenstinde, namentlich die Anstaltskasse und die Bestinde an Wertpapieren, einsehen und
priifen, er kann damit auch einzelne Mitglieder oder fiir bestimmte Aufgaben besondere Sachverstindige
beauftragen.

(4) Der Aufsichtsrat hat die Bundesministerin fiir Justiz unverziiglich und schriftlich zu informieren,
wenn das Wohl der Justizbetreuungsagentur es erfordert.

(5) Dem Aufsichtsrat obliegen insbesondere folgende Aufgaben:
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1. Priifung des von der Geschiftsfithrung erstellten Geschiftsfithrungskonzepts und Jahresbudgets
sowie Empfehlung beziiglich deren Genehmigung an die Bundesministerin fiir Justiz;

2. Priifung der Kalkulation der Entgelte fiir Leistungen gemil § 2 Abs. 1;

3. Erstattung von Vorschligen an die Bundesministerin fiir Justiz zur Bestellung des
Abschlusspriifers des Jahresabschlusses;

4. Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes der Justizbetreuungsagentur und
Berichterstattung dariiber an die Bundesministerin fiir Justiz;

5. Erstattung eines Vorschlags an die Bundesministerin fiir Justiz zur Feststellung des
Bilanzgewinns oder -verlustes und zur Entlastung der Geschiftsfiihrung;

6. Erstattung eines Vorschlags an die Bundesministerin fiir Justiz iiber die Verwendung des

Bilanzgewinns;
7. Entgegennahme von Jahres-, Quartals- und Sonderberichten der Justizbetreuungsagentur;
8. Genehmigung der Kollektivvertriage und von Betriebsvereinbarungen der

Justizbetreuungsagentur;

9. Genehmigung einer Geschéftsordnung fiir die Geschéftsfithrung, in der neben den Erfordernissen
gemidl § 8 Abs. 4 insbesondere Betragsgrenzen fiir Investitionen, die Gewidhrung von Darlehen,
die Aufnahme von Krediten und der Abschluss von Arbeits- und sonstigen Vertrigen festzulegen
sind, ab denen die Zustimmung des Aufsichtsrats einzuholen ist;

10. Zustimmung zur Erteilung von Prokura durch die Geschiftsfiihrung;

11. Beschlussfassung mit Zwei-Drittel-Mehrheit iiber die Antragstellung an die Bundesministerin fiir
Justiz zur Abberufung der Geschiftsfithrung;

12. Genehmigung des Erwerbs und der VeriduBerung von Beteiligungen, Unternehmen und Betrieben
sowie sonstigem Finanzanlagevermogen;

13. Genehmigung der Gewihrung von Erfolgspriamien fiir die Geschiftsfiihrung und Genehmigung
der Gewihrung von Erfolgspramien und Pensionszusagen an leitende Angestellte;

14. Beschlussfassung iiber die Antragstellung an die Bundesministerin fiir Justiz auf Genehmigung
der Geschiftsordnung des Aufsichtsrats;

15. Vertretung der Justizbetreuungsagentur beim Abschluss von Rechtsgeschiften mit der
Geschiftsfithrung;

16. Vertretung der Justizbetreuungsagentur in Rechtsstreitigkeiten mit der Geschiftsfiihrung.

(6) Im Bericht des Aufsichtsrats gemidf Abs. 5 Z 4 an die Bundesministerin fiir Justiz ist mitzuteilen,
in welcher Art und in welchem Umfang er die Geschéftsfithrung der Justizbetreuungsagentur wihrend des
Geschiftsjahres gepriift hat, und ob diese Priifungen oder die Abschlusspriifung zu wesentlichen
Beanstandungen Anlass gegeben haben.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrats gemifl § 15 Abs. 1 Z 1 sind gegeniiber der Bundesministerin fiir
Justiz zur Auskunftserteilung iiber die Beschliisse des Aufsichtsrats verpflichtet.

5. Abschnitt
Aufsichtsrecht des Bundes

§ 19. (1) Die Justizbetreuungsagentur unterliegt der Aufsicht durch die Bundesministerin fiir Justiz.
Die Bundesministerin fiir Justiz kann der Geschéftsfilhrung Weisungen erteilen.

(2) Die Bundesministerin fiir Justiz ist berechtigt, zur Aufsicht Uberpriifungen vorzunehmen und die
von ihr angeforderten Unterlagen einzusehen. Die Justizbetreuungsagentur ist verpflichtet, in diesem
Zusammenhang alle zweckdienlichen Auskiinfte zu erteilen, Geschiftsstiicke und Unterlagen iiber die
von der Bundesministerin fiir Justiz bezeichneten Gegenstéinde vorzulegen, die von dieser angeordneten
Erhebungen anzustellen und Uberpriifungen in der Justizbetreuungsagentur vornehmen zu lassen.

(3) Der Bundesministerin fiir Justiz obliegen:

1. die Feststellung des Jahresabschlusses;

2. die Entlastung der Geschiftsfiihrung sowie des Aufsichtsrats;

3. die Genehmigung der Geschiftsordnung des Aufsichtsrats;

4. die Bestellung des Abschlusspriifers des Jahresabschlusses;

5. die Beschlussfassung tiber die Verwendung des Bilanzgewinnes oder -verlustes;
6. die Genehmigung des Geschiftsfithrungskonzeptes und des Jahresbudgets.
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6. Abschnitt
Arbeitsrechtliche Bestimmungen

Anwendung des Angestelltengesetzes

§ 20. (1) Fiir die durch die Justizbetreuungsagentur begriindeten Arbeitsverhiltnisse finden § 1 Abs.
2 Vertragsbedienstetengesetz 1948 und § 4 Angestelltengesetz, BGBI. Nr. 292/1921, keine Anwendung.
Fiir Arbeitsverhiltnisse zur Justizbetreuungsagentur sind das Angestelltengesetz und die iibrigen fiir
private Arbeitgeber geltenden arbeitsrechtlichen Rechtsvorschriften anzuwenden.

(2) Soweit nicht die Bestimmungen des Krankenanstalten-Arbeitszeitgesetzes, BGBI. I Nr. 8/1997,
anzuwenden sind, ist auf Arbeitnehmer der Justizbetreuungsagentur das Arbeitszeitgesetz, BGBI. Nr.
461/1969, anzuwenden.

Personalvertretung

§ 21. Von der Justizbetreuungsagentur an den Bund iiberlassene Arbeitnehmer/innen gelten als
Bedienstete im Sinn des § 1 Abs. 2 Bundes-Personalvertretungsgesetz, BGB1. Nr. 133/1967, soweit es
sich um Angelegenheiten handelt, in denen Arbeitgeberfunktionen auf den Bund iibergegangen sind.

Kollektivvertrag

§ 22. Die Geschiftsfithrung hat unverziiglich die notwendigen Verhandlungen zum Abschluss eines
Kollektivvertrages zu fithren. Der Abschluss des Kollektivvertrages erfolgt nach Zustimmung durch den
Aufsichtsrat.

Anwendung des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes

§ 23. Auf die Arbeitnehmer/innen der Justizbetreuungsagentur sowie die Bewerber/innen um
Aufnahme in ein Arbeitsverhiltnis zur Justizbetreuungsagentur ist das Bundes-Gleichbehandlungsgesetz,
BGBI. Nr. 100/1993, mit Ausnahme des dritten und vierten Abschnittes des 1. Hauptstiickes des II. Teiles
und der §§ 1la, 12 und 12a mit der Maligabe anzuwenden, dass die Justizbetreuungsagentur als
Dienststelle und als Zentralstelle gilt.

7. Abschnitt
Sonstige Regelungen

Abgabenbefreiung

§24. (1) Die IJustizbetreuungsagentur ist ein Hoheitsbetrieb im Sinn des §2 Abs.5 des
Korperschaftsteuergesetzes 1988, BGBI. Nr. 401/1988. Alle dem Bund auf Grund bundesgesetzlicher
Bestimmungen eingerdumten abgaben- und gebiihrenrechtlichen Begiinstigungen finden auch auf die
Justizbetreuungsagentur Anwendung, soweit sie in Erfiillung ihrer Aufgaben gemil} § 2 Abs. 1 titig wird.
Die Justizbetreuungsagentur ist von Verwaltungsabgaben befreit.

(2) Die im Verfahren nach diesem Bundesgesetz erforderlichen Eingaben und Vollmachten sind von
Stempelgebiihren befreit.

Erbringung von Leistungen fiir die Justizbetreuungsagentur

§ 25. Die Justizbetreuungsagentur ist berechtigt, sich von der Finanzprokuratur gemilB
Prokuraturgesetz, StGBI. Nr. 172/1945, gegen Entgelt rechtlich beraten und vertreten zu lassen.

Kontrolle durch den Rechnungshof

§ 26. Die Justizbetreuungsagentur unterliegt der Kontrolle durch den Rechnungshof.

7. Abschnitt
Schlussbestimmungen

Vorbereitende Mafnahmen

§ 27. Von dem der Kundmachung dieses Bundesgesetzes folgenden Tag an sind, soweit nicht bereits
erfolgt, alle vorbereitenden MafBnahmen zu setzen, die fiir die Wahrnehmung der Aufgaben der
Justizbetreuungsagentur nach diesem Bundesgesetz erforderlich sind. Weiters ist die Bestellung der
Geschiftsfithrung sowie der Mitglieder des Aufsichtsrats so vorzunehmen, dass diese rechtzeitig ihre
Titigkeit aufnehmen konnen.
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Verweisungen auf andere Rechtsvorschriften

§ 28. Soweit in diesem Bundesgesetz auf Bestimmungen anderer Bundesgesetze verwiesen wird,
sind diese in ihrer jeweils geltenden Fassung anzuwenden.

Personenbezogene Bezeichnungen

§ 29. Die in diesem Bundesgesetz verwendeten personenbezogenen Ausdriicke betreffen, soweit dies
inhaltlich in Betracht kommt, Frauen und Minner gleichermafen.

Inkrafttreten
§ 30. Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Janner 2009 in Kraft.
Vollziehung

§ 31. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist die Bundesministerin fiir Justiz betraut.

Artikel 2
Anderung des Gesundheits- und Krankenpflegegesetzes

Das Gesundheits- und Krankenpflegegesetz — GuKG, BGBI. I Nr. 108/1997, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 57/2008, wird wie folgt geéndert:

1. In § 35 Abs. 1 entfdllt in Z 5 das Wort ,und*; in Z 6 wird das Wort ,,und* angefiigt, folgende Z 7 wird
angefiigt:
,»7. im Dienstverhiltnis zur Justizbetreuungsagentur gemif Justizbetreuungsagenturgesetz, BGBI. I
Nr. 101/2008*

2. In § 90 Abs. 1 wird in Z 4 das Wort ,und* durch einen Beistrich ersetzt; in Z 5 wird das Wort ,,und*
angefiigt; folgende Z 6 wird angefiigt:

,0. im Dienstverhiltnis zur Justizbetreuungsagentur gemil} Justizbetreuungsagenturgesetz, BGBI. I

Nr. 101/2008*

3. Dem § 117 wird folgender Absatz 10 angefiigt:

»(10) Die §§ 35 Abs. 1 Z 5 bis 7 und 90 Abs. 1 Z 4 bis 6 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. 101/2008 treten mit 1. Janner 2009 in Kraft.*

Artikel 3
Anderung des MTD-Gesetzes
Das Bundesgesetz iiber die Regelung der gehobenen medizinisch-technischen Dienste (MTD-

Gesetz), BGBI. Nr. 460/1992, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 57/2008, wird wie
folgt gedndert:

1. In § 7 Abs. 1 Z 3 wird das Wort ,,oder* angefiigt; folgende Z 4 wird angefiigt:

4. im Dienstverhiltnis zur Justizbetreuungsagentur gemil} Justizbetreuungsagenturgesetz, BGBI. I
Nr. 101/2008*

2. Dem § 36 wird folgender Absatz 11 angefiigt:

»(11) § 7 Abs. 1 Z 3 und 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 101/2008 tritt mit
1. Janner 2009 in Kraft.“

Fischer

Gusenbauer
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