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ABSTRACT VORTRAG MTD-FORUM 2023

Name: Herr Priv.-Doz. Mag. Dr. Christoph Augner, MBA
Funktion: Leitung Personalentwicklung & Ausbildung Arztliche
Direktion

Titel des Vortrags: Das Salzburger Karrieremodell MTD+
Update

Die rezenten Weiterentwicklungen des Karrieremodells fiir MTD Berufe in den Salzburger
Landeskliniken beinhalteten weitere Schritte in Richtung Ausdifferenzierung der Tatigkeits- bzw.
Aufgabenprofile. In zunehmenden MaRe geht es auch darum, die fachliche Expertise, die sich
durch den Akademisierungsprozess verstarkt, abzubilden und damit auch fiir die Klinik besser
nutzbar zu machen. Ein wesentliches Kriterium fiir den Erfolg eines Karrieremodells bleibt die
Einbettung in die strukturierte Personalentwicklung einer Organisation. Kompetenzbedarf des
Unternehmens, Entwicklungsbediirfnisse von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, Fort- und
Weiterbildungsangebot sowie Gehaltsstruktur miissen im Karrieremodell aufeinander abgestimmt
sein.
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